POLSKA
SIATKOWKA

COACHING NA ZAWODACH MtODZIEZOWYCH PZPS 2022
REGULACJE ODNOSNIE TRENEROW PODCZAS ZAWODOW

MELODZIEZOWYCH WZPS | PZPS GDZIE COACHING JEST DOZWOLONY

1. WPROWADZENIE

Podane ponizej informacje nie sg obowigzujgcymi przepisami Siatkéwki Plazowej - sg regutami
zaakceptowanymi przez Wydziat Siatkéwki Plazowej PZPS w celu ich wdrozenia podczas zawodow
mtodziezowych PZPS, w ktérych dozwolony jest coaching.

Do udziatlu w meczu w charakterze trenera zostang dopuszczeni tylko ci trenerzy, ktérzy
przedstawig Sedziemu Gtéwnemu na odprawie technicznej:
a) wazna licencje siatkowki halowej trenerska

lub
b) formularz FO2, w ktérym obok nazwiska trenera widnieje numer licenciji.

W przypadku nieprzedstawienia jednego z w/w dokumentow trener nie zostanie dopuszczony do
udziatu w meczu.

Na podstawie okazanego jednego z ww. dokumentéw Sedzia Gtéwnegy wystawia Akredytacje
Trenera siatkéwki plazowej PZPS na zawodach mtodziezowych tylko do uzytku podczas danego
turnieju.

Wyzej wymieniony dokument: akredytacja Trenera siatkéwki plazowej PZPS na zawodach
mtodziezowych winna by¢ ztozona na stoliku sedziego sekretarza do czasu zakonczenia meczu.
Dopiero po spetnieniu tego wymogu trener staje sie cztonkiem druzyny.

Trener podczas weryfikacji dokumentéw przed rozpoczeciem turnieju musi zadeklarowaé Sedziemu
Gtéwnemu doktadnie, ktére druzyny bedzie prowadzit podczas danego turnieju. Trener moze
prowadzi¢ maksymalnie 2 zespoty podczas turnieju.

2. SKtAD ZESPOtU

Podczas zawoddéw mtodziezowych druzynie moze towarzyszyc trener.
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Trener moze wejs¢ na teren gry przed meczem. Nie musi on opuszczac tego obszaru po zakonczeniu
rozgrzewki - moze tam pozostac przez caty okres trwania meczu.

Dokument uprawniajgcy do prowadzenia zespotu opisany w punkcie 1. winien by¢ ztozony na stoliku
sedziego sekretarza przed rozpoczeciem meczu. Jesli trener odmoéwi pozostawienia ww. dokumentu
na stoliku musi opuscié teren gry nie pézniej niz w momencie losowania.

W przypadku prowadzenia przez trenera wiecej niz jednego zespotu dopuszcza sie, ze w sytuacji
zakonhczenia meczu, w ktérym trener brat udziat moze on/ona uczestniczy¢ w meczu innego swojego
zespotu pod warunkiem:

e dotaczenia do zespotu tylko po zakonczeniu trwajgcego seta,

e po podpisaniu protokotu i umieszczeniu swojej licencji/akredytacji na stoliku sekretarza.

3. PRZED MECZEM

Trener powinien podpisa¢ protokdt przed meczem (po losowaniu) w miejscu wyznaczonym
(wystepuje w zmodyfikowanym protokole) lub w miejscu ,Uwagi”, aby potwierdzi¢ swojg obecnosc
podczas meczu. Jest to jednoznaczne z poddaniem sie wszystkim regutom oraz oddanie do
dyspozycji sedziow.

W przypadku, gdy w tym samym meczu oba zespoty posiadajg tego samego trenera i trener chce
uczestniczy¢ w meczu, przed rozpoczeciem oficjalnej rozgrzewki trener musi podja¢ decyzje,
cztonkiem ktérego zespotu chce by¢. W czasie spotkania trener nie ma prawa udziela¢ wskazéwek
zespotowi przeciwnemu.

4. POZYCJATRENERAPODCZAS GRY

Trener musi pozosta¢ w pozycji siedzacej w strefie dla odpoczynku po stronie zespotu, ktéry
prowadzi. W momencie zmiany stron boiska trener zmienia strone razem z wtasng druzyna.

Trener musi pozostaé z druzyng przez caty czas trwania meczu za wyjatkiem okreséw dziatania sity
wyzszej - choroby, kontuzji, koniecznosci wyjscia do toalety. Jesli trener opusci pole gry - jego/jej
licencja trenerska pozostaje na stoliku sedziego sekretarza do zakonczenia spotkania.

5. PRZEKAZYWANIE INFORMACIJI

Trener moze przekazywac informacji lub wskazéwki zawodnikom podczas wszystkich przerw w
grze: przerw na zadanie, przerw technicznych, przerw miedzy setami, przerw miedzy wymianami
zakonczonymi oraz podczas wyjatkowych przerw w grze. Trener moze réwniez przekazywac
informacje zawodnikom podczas zmiany stron boiska, jednakze nie moze to powodowaé opdzZnien w
grze. Przepisy dotyczace coachingu spoza pola gry nadal bedg egzekwowane.

6. PRZERWA NA ZADANIE

Trener (a takze kapitan druzyny) moze poprosi¢ o przerwe na zadanie, uzywajac oficjalnej
sygnalizacji wraz z prosba o ,przerwe na zadanie”, gdy pitka jest poza gra i przed gwizdkiem sedziego
pierwszego na zagrywke. W tym przypadku jej/jego prosba kierowana jest do sedziego drugiego lub
sedziego sekretarza (w przypadku braku sedziego drugiego). Zadania zgtoszone po gwizdku sedziego
pierwszego lub w tym samym momencie, lub prosby zgtoszone po wyczerpaniu przez druzyne
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limitéw czasu w danym secie, bedg uwazane za niewtasciwe. Jesli wznowienie gry zostanie
op6znione, druzyna bedzie sankcjonowana za opdZnienie.

7. OPOZNIENIA

Trener nie jest uprawniony do zgtoszenia prosby o sprawdzenie miejsca upadku pitki, pierwsze takie
zachowanie jest uznawane za prosbe nieuzasadniong (zgtaszona przez nieuprawnionego do tego
cztonka zespotu).

Pierwsza prosba nieuzasadniona zespotu w meczu, ktéra nie ma wptywu na przebieg gry oraz nie
powoduje opdznienia gry, jest odrzucana, ale musi by¢ odnotowana w protokole bez innych
konsekwencji. Kazda kolejna prosba nieuzasadniona tego samego zespotu w meczu jest uznawana za
opdznianie gry.

Trenerowi nie wolno staé¢ w trakcie meczu ani przekazywac¢ zawodnikom zadnych informacji w
trakcie trwania akcji. Jezeli Sedzia uzna za konieczne przypomniec trenerowi o jego niewtasciwym
zachowaniu zastosowanie bedg miaty przepisy jak wobec zawodnikow.

Druzyna zostanie ukarana za opdznianie gry, jesli ktorykolwiek z cztonkéw druzyny bedzie opdzniat
gre w celu uzyskania pomocy od trenera w odniesieniu do odpowiednich przepiséw.

8. SANKCJE ZA NIEWEASCIWE ZACHOWANIE
Stosuje sie wobec wszystkich cztonkdéw druzyny tacznie z trenerem.
8.1 DROBNE WYKROCZENIE

Drobne wykroczenia uznawane za niewtasciwe nie sg podstawg do natozenia sankcji. Obowigzkiem
Sedziego Pierwszego jest takie kierowanie gra, aby nie dopusci¢ do zachowania cztonkéw zespotu,
ktére podlegaja sankcjom.

Odbywa sie to w dwdch etapach:
Etap 1: Upomnienie ustne za posrednictwem kapitana;

Etap 2: pokazanie z6ttej kartki dla cztonka zespotu. Formalne Upomnienie nie jest samo w sobie
sankcja, ale zwraca uwage na fakt, iz zawodnik oraz trener (a przez to zespdt) zachowuje sie na
poziomie umozliwiajagcym zastosowanie sankcji w meczu. Zdarzenie to musi zostac zapisane w
protokole zawodéw, lecz nie ma natychmiastowych konsekwencji.

Sedzia Pierwszy moze za posrednictwem kapitana pokazaé zéttg kartke trenerowi. Trener jest
zobowigzany wstac i podniesé reke w celu potwierdzenia, ze przyjmuje i rozumie natozong kare.

Formalne Upomnienie nie jest sankcja, ale zaznaczeniem, ze poziom zachowania moze osiggnac
poziom, w ktorym konieczne bedzie jej natozenie. Formalne Upomnienie nie ma zadnych
bezposrednich konsekwencji, ale jest odnotowywane w protokole. W przypadku, gdy Formalne
Upomnienie jest skierowane do trenera odnotowuje sie to w protokole w miejscu uwagi zapisujac
druzyne, set, trenera i wynik stosujagc odpowiednie skroty. Np.: A 2/C/12-9
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8.2 NIEWLASCIWE ZACHOWANIE PODLEGAJACE SANKCJOM

Niewtasciwe zachowanie cztonka zespotu wobec sedzidw, dziataczy, przeciwnikéw, cztonkéw
swojego zespotu lub publicznosci, klasyfikowane jest w trzech kategoriach w zaleznosci od wagi
przewinienia.

Zachowanie grubianskie: gesty lub stowa pogardliwe, sprzeczne z dobrymi manierami lub zasadami
moralnymi;

Zachowanie obrazliwe: zniestawiajace lub obrazZliwe gesty lub stowa, w tym wszystkie dziatania
wyrazajace pogarde;

Agresja: atak fizyczny, agresja lub grozenie.
8.3 SKALA SANKCIJI

Zgodnie z oceng Sedziego Pierwszego i w zalezno$ci od stopnia przewinienia, stosuje sie i zapisuje w
protokole zawodéw nastepujace sankcje: KARA, WYKLUCZENIE lub DYSKWALIFIKACJA.

Kara

Za grubianskie zachowanie w meczu lub za pierwsze powtdrzenie sie grubianskiego zachowania
przez tego samego cztonka zespotu, w tym samym secie. W kazdym z dwdch powyzszych
przypadkéw druzyna jest ukarana przyznaniem punktu i zagrywki druzynie przeciwnej. Trzecie
grubianiskie zachowanie tego samego cztonka zespotu w tym samym secie karane jest
wykluczeniem. Kary za zachowanie grubianskie mogg byc¢ natozone na tego samego cztonka zespotu
w kolejnych setach.

Wykluczenie

Pierwsze obraZzliwe zachowanie jest karane wykluczeniem. Zawodnik, ktéry zostat ukarany
wykluczeniem musi opuscic pole gry, a jego zesp6t zostaje zdekompletowany w tym secie.

Wykluczony trener traci prawo do przebywania w polu gry do konca trwania tego seta. W takim
wypadku licencja trenera pozostaje na stoliku sedziego sekretarza. Wykluczony trener moze wrécic¢
do prowadzenia zespotu w przerwie przed rozpoczeciem kolejnego seta. W przypadku, gdy
wykluczonego trenera nie bedzie w polu gry przed gwizdkiem Sedziego Pierwszego na rozpoczecie
seta nie moze on/ona prowadzi¢ zespotu do konca seta.

Dyskwalifikacja

Pierwszy atak fizyczny lub majgcy znamiona ataku fizycznego lub agresja powoduje natozenie kary
dyskwalifikacji. Zawodnik musi opusci¢ pole gry, a jego zespot zostaje zdekompletowany do konca
meczu.

Trener ukarany dyskwalifikacjg traci prawo do przebywania w polu gry do konca meczu. W takim
wypadku licencja trenera pozostaje na stoliku sedziego sekretarza.

Drugie zachowanie obrazliwe w tym samym meczu tego samego trenera / zawodnika jest karane
dyskwalifikacjg bez dodatkowych konsekwencii.
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8.4 ZASTOSOWANIE KAR ZA NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

Wszystkie kary za niewtasciwe zachowanie sg karami indywidualnymi, pozostaja w mocy przez caty
czas trwania meczu i sg zapisywane w protokole.

8.5 NIEWLASCIWE ZACHOWANIE PRZED | POMIEDZY SETAMI

Kazde niewtasciwe zachowanie, majgce miejsce przed lub miedzy setami, podlega sankcjonowaniu,
a sankcje sg naktadane w nastepnym secie.

8.6 PODSUMOWANIE NIEWEASCIWEGO ZACHOWANIA | UZYCIE KARTEK
Upomnienie: (bez konsekwenc;ji)

Etap 1: upomnienie ustne - skierowane poprzez kapitana druzyny

Etap 2: z6tta kartka- Formalne Upomnienie

Kara: sankcja - czerwona kartka

Wykluczenie: sankcja - zéttai czerwona kartka w jednej rece trzymane tacznie

Dyskwalifikacja: sankcja - zéttai czerwona kartka pokazane oddzielnie w dwdch rekach.
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