
Regulamin Sędziego Honorowego WZPS 
 

1. Godność Sędziego Honorowego WZPS nadaje Zarząd WZPS w formie zatwierdzenia 
odpowiedniej uchwały WS WZPS. 

2. Sędzią Honorowym może zostać sędzia WZPS w uznaniu szczególnych zasług dla 
rozwoju piłki siatkowej w Wielkopolsce lub Polsce. 

3. Godność Sędziego Honorowego WZPS nadaje się co do zasady sędziom kończącym 
czynne sędziowanie zawodów siatkówki w roli S1 oraz S2  lub kończącym aktywną 
działalność sędziowską. 

4. Kandydat do godności Sędziego Honorowego WZPS powinien spełniać łącznie 
następujące warunki: 
a) posiadać co najmniej 25-letni staż sędziowski w siatkówce oraz minimum klasę 

pierwszą, 
b) wyróżniać się aktywnością w działalności sędziowskiej WZPS oraz w wypełnianiu 

obowiązków określonych w Regulaminie sędziego PZPS, 
c) uczestniczyć w działalności organizacyjnej związanej z rozwojem siatkówki w 

Wielkopolsce lub Polsce w okresie nie krótszym niż 15 lat, 
d) posiadać prawa publiczne oraz nieskazitelną opinię pod względem etycznym. 

5. W wyjątkowych przypadkach godność Sędziego Honorowego WZPS może być nadana 
pomimo niespełnienia wszystkich warunków podanych w punkcie „4”  (na przykład w 
związku z pogorszeniem się stanu zdrowia uniemożliwiającym osiągnięcie 
wymaganego stażu sędziowskiego, w razie wypadku losowego, konieczności 
przerwania aktywnej działalności sędziowskiej z uwagi na wiek, itp.). 

6. Sędzia Honorowy WZPS zachowuje dożywotnio posiadaną ostatnio klasę sędziowską. 
7. Nadawanie godności Sędziego Honorowego WZPS odbywa się co do zasady raz do 

roku. Wyróżnienia te publikuje się w komunikatach WS WZPS. 
8. Utrata godności Sędziego Honorowego WZPS następuje w razie utracenia przez 

sędziego praw publicznych lub postępowania nielicującego z godnością sędziego i 
działacza sportowego, względnie postępowania niezgodnego z zasadami etyki. Utratę 
godności Sędziego Honorowego WZPS orzeka Zarząd WZPS z inicjatywy własnej lub 
na wniosek WS WZPS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Zatwierdzono na posiedzeniu zarządu WZPS Poznań, dnia  18.11.2014 r. 

 


